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ACTA No. 08

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de verificacion para la contratacion de Instructores vigencia 2021, Centro de Tecnologias Agroindustriales
del Servicio Nacional De Aprendizaje Sena, Regional Valle

CIUDAD Y FECHA: Cartago, 19 de mayo de 2021 HORA INICIO: 8:00 HORA FIN: 10:00 a.m
a.m

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Reuniodn Virtual CENTRO.

Regional Valle, Centro de Tecnologias
Agroindustriales Cartago.- CTA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Llamado a lista, verificacion del Quorum y revision y aprobacién de la agenda.
2. Necesidades de contratacién de Instructores pendientes por contratar de PAA para la vigencia 2021
3. Seleccion de instructores por perfiles y areas tematicas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la preseleccién y registro de la seleccidn de Instructores pendientes a contratar en la vigencia 2021y
efectuar la Planeacidn de Actividades que debemos adelantar para la contratacién de instructores para la
ejecucién de la formacion para la vigencia 2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dainicio a la reunidn, a continuacion se expone no sin antes solicitar la autorizacion de los asistentes para grabar
la sesidn.

1. Llamado a lista, verificaciéon del Quorum y revisién y aprobacidn de la agenda.

Se procede a verificar la asistencia de los miembros del Comité de verificacidn para la contratacién de Instructores
vigencia 2021, de conformidad con la Resolucién No. 76- 0006765 de 2020, por la cual se establece la
conformacion del “Comité de verificacién para la contratacion de Instructores vigencia 2021” en el Centro
de Tecnologias Agroindustriales del Servicio Nacional De Aprendizaje Sena, Regional Valle, existiendo
Quorum se plantean aqui los puntos a tratar en la reunioén, los que fueron aprobados por los asistentes.

2. Necesidades de contratacion de Instructores pendientes por contratar de PAA para la vigencia 2021.

A la fecha del PAA 2021 esta pendiente de contratar instructores para los siguientes competencias :

Area de Agroindustria y tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC)en el Centro de Tecnologias
Agroindustriales (2 Instructores)
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NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE-TP-TGO) No. CONTRATOS

TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 2

Articulacion con la Educacién Media —AEM- programadas por el Centro de Tecnologias Agroindustriales (2 Instructores)

NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE-TP-TGO) No. CONTRATOS

TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES 1

TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

3. Seleccion de instructores por perfiles y areas tematicas en la APE.

El Banco de Instructores del SENA estd constituido por el registro sistematizado de las hojas de vida en
el aplicativo del Servicio Nacional de Empleo, de las personas que han prestado sus servicios al SENA
como instructor contratista y por aquellos que tienen interés en prestar sus servicios a la entidad como
instructor contratista.

El Centro de Formacién ha agotado los tramites establecidos en la Circular No: 01-3-2020-000195 del
04/11/2020 para realizar la contratacion de Instructores utilizando el Banco de Instructores dispuesto a
través de la Aplicacion de la Agencia Publica de Empleo —APE pero a la fecha no ha sido posible que
acepten la postulacion los candidatos que cumplen en el perfil que estan inscritos en el Banco de
Instructores para el Centro de Tecnologias Agroindustriales y para los Centros de Formacidon de los
municipios circunvecinos y en otros departamentos.

Teniendo en cuenta que la disponibilidad del banco de instructores de la vigencia 2020 prorrogado para
la contratacién de Instructores en la vigencia 2021 es reducida comparada con la necesidad del recurso
humano en el Centro de Formacién y de acuerdo con el andlisis realizado por el “Comité de verificacion
para la contratacion de Instructores vigencia 2021” designado por la subdireccion para validar y verificar
la idoneidad de los aspirantes, se constata la no disponibilidad de interesados con los siguientes perfiles:

Area de Agroindustria y tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC)en el Centro de Tecnologias
Agroindustriales (2 Instructores)
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NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE-TP-TGO) i

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O ALGUNA DE SUS AREAS AFINES.
ALTERNATIVA 2:PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO CON POSGRADO(ESPECIALIZACION, MAESTRIA Y
DOCTORADO) EN SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO O ALGUNA DE SUS AREAS AFINES.

LICENCIA VIGENTE EN SALUD OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. CERTIFICADO EN EL NIVEL DE ENTRENADOR DE TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS. REENTRENAMIENTO DE TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS AVANZADO VIGENTE. CERTIFICADO EN LA NORMA
COMPETENCIA TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA
TRABAJO SEGURO EN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O LA NORMA CONTROLAR
ALTURAS LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CERTIFICADO DE
FORMACION EN PRIMEROS AUXILIOS, EXPEDIDO POR ENTIDAD
DEFORMACION RECONOCIDA POR AUTORIDAD COMPETENTE CON UNA
INTENSIDAD MININA DE20 HORAS. CERTIFICADO DE FORMACION EN
ARMADO DE ANDAMIOS, EXPEDIDO EN ENTIDAD, RECONOCIDA POR
AUTORIDAD COMPETENTE O EXPEDIDA POR EL FABRICANTE O
DISTRIBUIDOR AUTORIZADO. CERTIFICADO DE FORMACION EN RESCATE
EN TRABAJO EN ALTURAS, CON INTENSIDAD MINIMA DE 24 HORAS.
CERTIFICADO DE CURSO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO CON INTENSIDAD DE CINCUENTA (50) HORAS.
CERTIFICADO DE PERSONA AVALADA PARA INSPECCION DE EQUIPOS DE
PROTECCION INDIVIDUAL EMITIDO POR UN FABRICANTE.

Articulacion con la Educacién Media —~AEM- programadas por el Centro de Tecnologias Agroindustriales (2 Instructores)

NOMBRE DEL PROGRAMA (TE- .
Perfil
TP-TGO)
FORMACION:
INGENIERO ELECTRICISTA, INGENIERO ELECTROMECANICO, PROFESIONAL
TECNICO INSTALACIONES O TECNOLOGO EN ELECTRICIDAD.
ELECTRICAS RESIDENCIALES EXPERIENCIA LABORAL:

MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE SU
PROFESION. SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.
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FORMACION:

OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION
TURISTICA O EN TURISMO.

OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION DE
AEROLINEAS Y AGENCIAS DE VIAJE.
OPCION 3: TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA CON TARJETA
PROFESIONAL.

TECNICO EN OPERACION
TURISTICA LOCAL EXPERIENCIA LABORAL:

MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE
SERVICIOS TURISTICOS EN EMPRESAS RELACIONADAS CON EL
SECTOR Y SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA.
ADICIONALMENTE,

PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 80 HORAS EN
CURSOS DE FORMACION PEDAGOGICA O PRESENTAR
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA
ORIENTACION DE PROCESOSFORMATIVOS PRESENCIALES.

Para la consecucion de estos perfiles se procedio:

En primera instancia a realizar la busqueda en el Banco de Instructores APE los instructores asociados al centro de formacién
se verifican los requisitos del perfil de los instructores y se encuentra que no cumplen y los que cumplen el perfil requerido
no estdn interesaos o ya estan contratados en otros Centros de Formacién por tanto no se encuentra alguno disponible, por
lo cual se procede con las siguientes busquedas.

Paso seguido se realizar la bdsqueda en el Banco de Instructores APE en los municipios del Valle del Cauca y luego en los
Centros de formacién a nivel nacional se encuentran posibles candidatos pero no cumplen el perfil requerido por el programa
de formacion o en el momento no tiene disponibilidad para contratar con el Sena CTA, como se observo no es posible dar mads
espera a estas contrataciones necesarias para cumplir la misidn institucional a cargo del Centro de Formacion.

En consecuencia, se recomienda al Subdirector del Centro de Tecnologias Agroindustriales realice la apertura de
convocatorias individuales a través de la Agencia Publica de Empleo para suplir las necesidades de los perfiles de Instructores
antes descritos.

De acuerdo con las necesidades, los requerimientos del Centro de Formacidn y las sustentaciones respecto a la no ubicaciéon
de los perfiles de los instructores que se requieren en la APE, a continuacidén se relacionan los perfiles de instructores que
serdn contratados en la vigencia 2021 a través de convocatoria individuarla a través de la Agencia Publica de Empleo SENA,
ajustada a la normativa y lineamientos de la Entidad para la presente vigencia

NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE-TP-TGO) No. CONTRATOS

TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

El Comité de Verificacion para contratacion Instructores, ya realizo las siguientes acciones :
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ANENENENAN

A continuacién, se relacionan los aspirantes de la vacante para TECNICO
RESIDENCIALES y para TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL que se cred de acuerdo con la necesidad de la

contratacion mencionada anteriormente.

Verificar y acreditar el cumplimiento de circular, verificar uso de Banco de Instructores.
Revisar y certificar el cumplimiento de 2.1y 2.2.
Verificar y avalar que perfil sea el del disefio curricular vigente.
Revisar hojas de vida en las convocatorias individuales.
Constatar idoneidad de personas a contratar.

EN INSTALACIONES ELECTRICAS

Numero de | vacante Cedula Nombre postulado Puntaje
vacante final
obtenido
2967355 Instructor formacién para el 97
trabajo- Electricidad 2482365 JOHN EDUAR ZULUAGA RANZON
2967355 Instructor formaciéon para el RUBEN DE JESUS JIMENEZ
trabajo- Electricidad 98593415 GUISAO 27
2967355 Instructor formaciéon para el FRANCISCO DAVID ROSERO
trabaio- Electricidad 1113036061 MARQUEZ 2
2967355 | Instructor formacion  para el | 75404996 NELSON LONDORNO VERGARA | 27
trabajo- Electricidad
2967355 Instructor formaciéon para el JAIME ENRIQUE GONZALEZ
trabaio- Electricidad 78021073 IBARRA 25
2967355 Instructor formaciéon para el 14571370 DANILO ALCIDES LONDONO 19
trabajo- Electricidad LOAIZA
2967355 Instructor formaciéon para el No
trabajo- Electricidad 87067205 CRISTIAN  CAMILO  GUACAN | cumplio
JOJOA los
requisitos
2967304 | Instructor formacion  para el | 556 066s CINDY LORENA ESPEJO ROA 22
trabajo- Turismo
2967304 Instruptor .forma0|on para el 66996745 DIANA ALEYDA RUBIO ROSERO | 17
trabajo- Turismo
2967304 Instruptor .formamon para el 10270953 ALBEIRO NORENA OCAMPO 25
trabajo- Turismo
2967304 Instruptor .forma0|0n para el 65764821 LIDA BIBIANA MORALES GIL 22
trabajo- Turismo

En conclusién, para suplir las necesidades del perfil TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES y TECNICO EN
OPERACION TURISTICA LOCAL el instructor es seleccionado a través de convocatoria individual realizada a través de la

Agencia Publica de Empleo SENA para la vigencia 2021 son los siguientes.

Vacante Cedula Nombre postulado estado
2967355 Instructor

formacion  para el | 75084996 NELSON LONDONO VERGARA Seleccionado
trabajo- Electricidad

2967304 -Instructor

formacién  para el | 10270953 ALBEIRO NORENA OCAMPO Seleccionado
trabajo- Turismo
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NOTA. De acuerdo con los lineamientos se tuvo en cuenta el mayor tiempo de experiencia SENA para el desempate.

CONCLUSIONES

Dando cumplimiento a las circulares y lineamientos impartidos por la Entidad para la contratacién de Servicios Personales
Indirectos en materia de Instructores y Apoyos a la Gestidn Administrativa. El Centro de Formacion procedié a apertura
convocatoria individual a través de la Agencia Publica de Empleo.

De acuerdo con los aspirantes postulados el comité de verificacién y seleccién de instructores analizd las Hojas de Vida
correspondientes y ponderd informacion minima requerida para cada vacante.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente
clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA | x VADO S| PRIVADO  SENS | ]

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Apertura de Convocatorias Individuales a través de la Agencia Contratacion
Publica de Empleo.

Coordinacién
2. Elaborar actas del proceso de seleccion. Académica

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual o, de los asistentes que
participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 VO3




o
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 06 DEL DiA_19 DEL MES DE 05 DEL ANO 2021
OBJETIVO (S)
Registrar el avance, establecer compromisos y revisién de condiciones parala contratacion de Instructores 2021
No. Autorizo el tratamiento NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMAO
de laInformacion SI/NO. ¢(CUAL? EMPRESA ELECTRONICO GRABACION PARTICIPACION
Si marca No por favor no VIRTUAL
diligencie el formato.
1 Sl Maria Patricia Saavedra 23556529 X N/A SENA-CTA mpsaavedra@s | 2119999 Sl ;
Borja ena.edu.co Yo Pehiie S aoced o
2 S| Juan Carlos Diaz Posada 16227165 X N/A SENA-CTA cdiazp@sena.e 2119999 Sl
du.co %,Lﬁiﬁe
/
3 Sl José Gabriel Garavito 16217522 X N/A SENA-CTA ggaravito@sen 2119999 Sl ’ x
Aponte a.edu.co Y o= G
4 Sl Carlos Fabian Arboleda 1114209848 X N/A SENA-CTA cfarboleda@s 2119999 Sl . - "
Restrepo ena.edu.co @M
5 S| Andrés Felipe Guzman 94232382 X N/A SENA-CTA afguzmanr@se 2119999 Sl
Ramirez na.edu.co
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